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STRATEGIE RSE DE L’ENTREPRISE : DE LA
SENSIBILISATION AU PASSAGE A L'ACTION

© Durée 2jours
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> PRESENTATION DE LA FORMATION

Face aux défis croissants du changement climatique,
les entreprises font partie des acteurs qui, au méme
fitre que les citoyens et les Etats, doivent jouer un réle
central dans la fransition écologique en cours. A
fravers une approche pragmatique et des outils
concrets, cette formation a pour objectif
d'accompagner les dirigeants dans la compréhension
des enjeux climatiques et de les amener a co-
construire votre vision commune, la contribution de
votre entreprise a la société. Ce socle permettra
ensuite de formaliser la stratégie RSE qui viendra
concrétiser les engagements pris.

> OBJECTIFS DE LA FORMATION

o Comprendre les enjeux du changement
climatique et ses impacts sur I'entreprise

o Encouragerles participants & une introspection
sur les fondements de I'engagement RSE de
I'entreprise & travers les valeurs mais aussi
I'histoire et la culture d'entreprise

o Co-construire la vision de I'entreprise ou raison
d'étre. Il s’agit de I'expression des aspirations
profondes d'une entreprise, de sa conftribution
d la société au-deld de la simple recherche de
profit.

o Formaliser la stratégie RSE, la concrétisation
des engagements en cohérence avec la
stratégie d'entreprise.
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» PREREQUIS DE LA FORMATION

Aucun prérequis n'est nécessaire pour
suivre cette formation.

B PUBLIC VISE

Cette formation s’adresse aux dirigeants
d'entreprise, aux comités de direction,
aux conseils  d'administration,  aux
managers et d'une maniére plus
générale aux décisionnaires pilotant la
stratégie au sein de I'entreprise.
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> PROGRAMME DE LA FORMATION

JOUR 1
1. Compréhension des enjeux climatiques

o Les bases scientifiques du changement climatique
o Impacts économiques, sociaux et environnementaux

o Limites planétaires et biodiversité : introduction & la vision systémique du
changement climatique

2. Panorama des risques pour I'entreprise, de maniére globale et sur son secteur.
Décryptage des freins a I'action.

3. Identifier les fondamentaux de I'entreprise : valeurs, culture d’entreprise, sens du

travail,...

JOUR 2
1. Vers laraison d'étre de I'entreprise : exercice de prospective, réflexion sur la

responsabilité future de I'entreprise, sa contribution au monde qui lI'entoure, le soin
apporté a I'Environnement et & I'Humain.

2. Passage des mots aux actes : fixer ses ambitions, déterminer les piliers de la stratégie
d'entreprise, les domaines d'actions prioritaires, la gouvernance

> PRE-REQUIS POUR LE BON DEROULEMENT DE LA FORMATION

e Un acceés a un réseau wifi.
e Un écran avec son (vidéos)
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> LES PETITS PLUS DE NEXT

Tarification et modalités de prise en charge

Nos formateur - frice - s sont tous et foutes consultant- e - s formateur - trice - s, nos
formations sont facturées a la journée du - de la consultant - e et non pas a celle
du stagiaire. Notre organisme est certifié Qualiopi (pour ses actions de
formation), nos formations peuvent donc étre prises en charge par votre OPCO.

Les moyens pédagogiques

Les supports pédagogiques sont transmis par voie numérique par nNos soins d
chacun des stagiaires. Ce support est projeté via un vidéo projecteur afin
d'animer la formation. Des exercices d'application ou études de cas sont prévus
afin de valider les acquis des stagiaires.

Les modalités de suivi de I'exécution

Les formateur - frice - s se rendent & la formation avec I'ensemble des documents
de fin de session. A la fin de chaque stage, la feuille d'émargement est signée
pour la validation de la participation des stagiaires via notre plateforme de
signature numérique. Les absences sont justifiées et nofifiées sur cette méme
plateforme.

Les horaires de formation

Les sessions de formation débutent & 09h00 et se terminent & 17h00 pour un total
de 7 heures de formation obligatoires. Pour les stages animés dans vos locaux, les
horaires peuvent étre aménagés selon vos disponibilités.

»> NOS PARTICULARITES

Formation Intra-Entreprise

Nous proposons des formations infra-enfreprises durant lesquelles nos consultant: e- s
formateur- trice - s pourront adapter le contenu de la formation & votre besoin : ils- elles se
déplaceront en amont des sessions de formation afin de s'imprégner du contexte du projet et
de I'adapter a votre entreprise. Vous pouvez commander une formation catalogue et
effectuer cette session dans vos propres locaux. Ainsi, seul le - la formateur - trice se déplace &
la rencontre de vos équipes.

Formation Inter-Entreprises

Dans nos locaux ou dans ceux de nos partenaires. Ce format présente 'avantage de partager
et d'échanger avec d'autres professionnels venus d'autres horizons sur les sujets couverts par le
stage, ce qui facilite l'application du contenu de la formation dans le contexte de I'entreprise

au quotidien.
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